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Gliederung

* Modellprojekttorderung. Ausbau von regionalen
Beratungsstrukturen. Ubungsleiteraussbildung
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zielgerichtet
strukturiert
verpflichtend

Schule

.

» Durchaus « Ungeplant
zielgerichtet e unorganisiert
» Geplant * Freiwillig
e Prinzipiell » Folgt keinem
fretwillig Lehr- und
Erziehungsplan
 Vereinssport  Freundeskreis
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3 Kooperationsmodelle ,,Schule — Verein* im Kontext sport-
und bewegungsorientierter Entwicklung von Ganztagsschulen

Additiv-duale Komplementére
Kooperationsmodell ' Kooperationsmodell

Inklusionsmodell
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Schule am Betreuung an
Vormittag Nachmittag
Unterricht Sportangebo

und Lernen

—

r

Sportvereine

und
Ubungsleiter







Ganztagsschule

Unterricht — Spiel —
Lernen — Bewegung —
Sport

Partner aus
Ganztagig gestali dem Sport

Tagesablauf

Auf Bildung orientiertes
padagogisches Arbeitsbind
unterschiedlicher Professiong
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Kommunikation
» Austausch und Absprachen
 Fester Ansprechpartner
« Kommunikationsstruktur
» Austausch Ziele und Erwartungen
» Organisatorische und rechtliche Fragen
* Themenspezifische Konferenzen

Raum / Material
 Nicht nur Sporthalle, Sportplatz moglich
» Schulhof, Klassenrdume, Aula etc. nutzbar
» Sportstatten sollten zu Ful’ erreichbar sein
» Schule stellt Zugang zu eigenem Material
sicher
 Vereine erganzen sportspezifische Material

Finanzen
 Finanzierung von Anfang an sicherstellen
» Spenden, Forderverein, kommunale
Forderung, Dach- und Fachverbande

Personal
 Qualifiziertes Personal notwendig
* Vertretungsregelung um Betreuung sicher z
stellen
« personliches Auftreten des Ubungsleiters

Gemeinsame Weiterqualifizierung

* spezifische Anforderungen
» Heterogenitat
* Verstandnis fur Probleme des Partners

Rollenverstandnis
» Reflexion der eigenen Rollen und Routinen
» Unterschied zu Sportunterricht und
Vereinsangebot

* Vermeidung von Konfliktpotentialen
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Schilerwerbung
* Zielgruppengerechte Ansprache
» Transparente Darstellung der Inhalte steuer
falscher Erwartungshaltung entgegen
*Wertschatzende Unterstiitzung des gesamte
Kollegiums
*Eltern als Mit-Entscheider einbeziehen

Ziele und Erwartungen abgleichen
» Austausch von Zielen und Erwartungen
» Herstellung von Win-Win-Situation mdglich
* Attraktivitatssteigerung Schule
* Neue Zielgruppe fur Verein
*Eigene Konzepte erstellen und
zusammenfihren

Zielgruppengerechtes Angebot
» Aus spezielle Bediirfnisse der Schiler am
Nachmittag anpassen
» Unterschied zu Schulsport und Vereinsange
« Zeitliche Koordination um Konkurrenz mit
anderen Angeboten zu Verrmeiden

Kommunikation auf gleicher
Augenhdhe

* Notwendig flr harmonische Zusammenarbe

» Gegenseitige Anerkennung der Arbeit des
Anderen
» Systemdifferenzen sind Uberbrickbar

Offentlichkeitsarbeit
e Dokumentiert und wiurdigt die
Zusammenarbeit
« dient der Profilierung beider Seiten
» kann als Grundlage zum Aufbau fur politiscl

und finanzielle Férderung dienen

Rahmenbedingungen
e Auf Bund-, Lander- und regionaler Ebene
vereinfachen Kooperationen
 Rahmenvereinbarungen und
Erfahrungsaustausch

* FOorderprogramme

t
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Wichtige Bedingungen

B wichtige Bedingungen Verein

75
66

® wichtige Bedingungen Schule
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Erreichte Ziele Schule Erreichte Ziele Verein Nicht
AUSZCW
. " ertet
Z;u:le 4%,
nicht
Ziel erreicht
teilweis 3%
e / nicht
erreicht Ziele
12% erreicht
65%
Anzahl der befragten Schulen: Anzahl der befragten Vereine: 53;

52:
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